
חינוך מועצתיתלועדתהמלצה 
מועצה אזורית אשכול

מתוך  , גיבוש מדיניות מתווה דרך לעיצוב מערכת החינוך הפורמאלית והבלתי פורמאלית וקידומה:  יעוד
.ראיית החינוך כנכס אסטרטגי למועצה ולתושביה

:תחומי העשייה

גיבוש המלצות העשויות לסייע בקבלת החלטות איכותיות בנושאים  .א

.חינוכיים שעל הפרק

.סיוע בגיבוש המדיניות החינוכית ארוכת הטווח של הרשות.ב

.סיוע בגיבוש ובקידום מטרות חינוכיות קצרות טווח.ג

.סיוע באיתור ובגיוס המתנדבים מהקהילה ומחוצה לה לביצוע משימות חינוכיות שונות.ד

סיוע בגיבוש משאבים מגורמים פרטיים וציבוריים למטרות חינוכיות.ה

.שונות

.כתובת לתושבים בנושאי חינוך שונים.ו



:הרכב המועצה
ל המועצה"מנכ,  מנהל אגף החינוך,  ראש המועצה
חברי מליאה

נציג הגיל הרך, מנהלי בתי ספר יסודי ותיכון: נציגי מערכת החינוך
נציג המרכז הקהילתי, נציג החינוך המיוחד, נציגי ציבור

מוזמנים לא קבועים

ר ועדת החינוך"תפקיד יו
.  בידיו הסמכות לכנס את הוועדה בכל עת. ר הוועדה הוא הגורם המנהל את עבודת הוועדה"יו

או על פי בקשת המועצה או דרישת  , ר חייב לכנס את הוועדה על פי בקשת שליש מחבריה"היו

.ההנהלה

:סמכויות
היא משמשת גורם המסייע ותורם  . אין סמכויות סטטוטוריות, כוועדת רשות, לוועדת החינוך

.בשיפור איכות שירותי החינוך הניתנים לקהילה

.הוועדה תפעל לאור מדיניות המועצה כפי שנקבעה בחזון המועצה ובתוכניות אסטרטגיות שונות
להביא למליאת המועצה הצעות  , תפקידה להמליץ על כיווני פיתות של מערך החינוך במועצה

.החלטה בתחום החינוך ולבצע מעקב ובקרה על החלטות אלו

:תדירות הישיבות
לצורך קבלת מידע אודות הפעילות החינוכית המופעלות דיון על מדיניות החינוך  –אחת לרבעון 

.וגיבוש המלצות לקידום מטרות חינוכיות


