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 בס"ד 
 '/תמוז/תש"פ ג

25/06/20 
                   כולונווה אש  המרכז הקהילתי, עובדי המועצהאל : 

 
 , שלום לכולם        

 
 20/6/25עדכון  -ארוע קורונה   –גרת לעובדים יא

 
 ונווה אשכול.   המרכז הקהילתי,  שלום לכולנו, עובדי המועצה

 ,  במספר הנדבקים היומיחדש נרשם שיא עולמי  וכול יום נמשכת  בעולםההתמודדות עם הקורונה  
על  שהושגה שליטה  רצינו לחשוב במדינת ישראל  . מתפשטת בקצב הולך וגוברוזה אומר שהמגפה 

   עדים להתפרצות מחודשת.   ואנחנהאחרונים  שבועות באך התפשטות המגיפה,  
מספר  האחרונים , התגלו בימים מעגלי ההדבקה( לשמרה את עצמה מחוץ  שעד היום ), שלנומועצה ב

 .  דו תבקשים להיכנס לבידמתושבים מספר הולך וגדל של וחולים מאומתים,  
 . הקורונה מתפשטת בקצב מואץ בעולם, בישראל וגם במועצה שלנו - לסיכום הדברים 

 
שעומדים לרשותנו  היחידים  הכלים את המחלה,   בלוםלא הומצאה תרופה שת   ל עודוכו נו, לצער

כפי שמפורטים   , והחברתית  הם כללי ההתנהגות האישית  ,המגיפהבהתמודדות עם התפשטות 
 ולכן, בהיעדר כלים אחרים להתמודדות עם התפשטות הקורונה,   . 'תו הסגול 'בהנחיות ה 
 ., ולהקפיד עליהם קלה כחמורה' תו הסגול'להפנים וליישם את כללי הולהבין,   - חובה עלינו  

 
מאז שפורסמו  לכן, , ו' תו הסגול'לפעול עפ"י כללי ה גם מעוניינת ומועצה אזורית אשכול מחוייבת 

לחדד את  נכון לנו   ,לעת הזו , אנחנו מבינים ש ל שעובר הזמן וככעם זאת, ו  .פעלנו על פיהן ההנחיות, 
ול אחד מאיתנו יתנהל  ההנחיות ולהדק את הפיקוח והבקרה על ביצוע ההנחיות. אנחנו מניחים שאם כ

 . מקומותינובלהתפשטות המגיפה   נפחית משמעותית את הסיכון -  בדיוק בהתאם לכללים
 

את    נחותשתפקידו לה , 'ממונה קורונה' להיות   תמנההצא מתנדב שנמ צה עבמו לכול אגף/מחלקה 
  , להציף צרכים, לבקרבו בזמן גם  ועל ביצוע מושלם של הכללים,  לפקח  , על כללי ההתנהגות  העובדים

 . קורונה מועצתי  נהעם ממוהדוק בקשר  ולהיות  , לאתר תקלות
 

        הילה –ממונה קורונה מועצתי 
 נירה  –נווה אשכול                        תמרה –לשכה                    חגית  –מרכז קהילתי 

 כוכי –רותים חברתיים יש            שבע       בת  –מזכירות                         דורית    –תחבורה 
 רחל   –ביטחון                       איילת   –הנדסה                אפרתי       יעל  –חינוך 

 דבורה  -הסביבה   כות אי                              ורד   –גזברות 
 

 יומית.  על הצהרהחתום הנדרש בכללים ול בצע את היה מחובר לאגף/מחלקה, ויתבקש ל י  כול עובד
  .דף מודפס ו/או הסבר בע"פ  , וניתן יהיה לקבל של כללי ה'תו הסגול' ת נחיוההאצל ממוני הקורונה יהיו 
     . במח' בריאות ויישמרו וייאספו    אחת ליום הן, ומחלקהלאגף/ במתכונת מרוכזת ההצהרות היומיות יהיו  

 
ר קשר עם  ההצהרות(, מתבקש ליצו ההנחיות ועובד שלא יודע לאיזה אגף/מחלקה הוא משתייך )לעניין 

 ושא. ולסכם איתה את הנ  הילה
 

 לחתום על הצהרה ולהתנהג בהתאם לכללים.   ממוני הקורונהע"י יתבקשו   )כמו כולנו(,  אורחים ומבקרים 
 

מוטלת על מנהלי האגפים/מחלקות,  לביצוע כול שנאמר לעיל,  ת מטבע הדברים, האחריות הכולל
 מחלקה. ו בא  אצלו באגף והנושא מתנהל נכון   , שכול הפינות סגורותלוודא  ו של כול מנהל ומתפקיד

 
 נצליח  – במאמץ משותףו , במאמץ הזה כולנו לוקחים חלק

 

 שבת שלום ורוב בריאות לכולם
 
  

 מנכ"ל המועצה  –ניר ים                                                  נירלאו ו/  להילה לפנות בכל עניין אפשר 
  


