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 -  מידע  .1

 -   גדי

 עמית ניר להנהלת המועצה, איחולי הצלחה לכולם. נערכה היכרות בין  – סגן גזבר עמית ניר  

, ומחזקים את ידי המח"ט  בגבול מצריםבהיתקלות   חילי צה"ל שנהרגו  3על  – משתתפים בצער 

 . חברינו לעבודהובני משפחתו 

 .  קולות קוראיםאלינו  אחרי שאושר תקציב מדינה התחילו לזרום    – תקציב מדינה

 העובדים והמנהלים מוכוונים לנושא שמתופעל ע"י בתאל )אסטרטגיה(. 
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 –  גילדה  1.1

שהגילדה היא חלק  כמו גם כל מתחם הבשור   , מוזנח מאודמתרשמת שהגילדה במצב  – מזל

   המתקנים במתחם הבשור.האחזקה וההפעלה של שואלת איפה הגורמים שאמונים על , ו ממנו

ממפעל   70,000ואיפה תמיכה של שנרשם במרכז הקהילתי,  50,000שואלת אם נוצל תקציב 

 . מי מנהל את המקום ? הפיס

ואינם    לשנה. האומנים בגילדה אינם יכולים   300,000לתחזוקה הולמת נדרש תקציב של   – גדי 

בסדר גודל כזה.  המועצה אינה יכולה לתקצב סכומים עלויות התחזוקה. בים לממן השתתפות  מוכנ

 את המקום, והאם יש למקום היתכנות. )ע"י מח' תרבות( על איך מתפעלים  מתבקש שתוכן עבודה  

גילו לי, אולם התעמלות..    מועדון מופ"ת, חדר כושר, מועדון נוער, גם מתחם הבשור כולל  – דודי 

 דונם.   300-, על כלמתחם לשימושים עסקיים, מסחריים, וחברתייםועוד. התחלנו לייצר תב"ע  

 

 – התייחסויות 

 . לילדי המושבים אין גנים  3עד   0-גיל רך מ  –מזל 

 להבנת הנושא מוזמנת מזל לפגישה שתזומן עם אבי ודלית.   –גדי 

 

    -  16/4/23מיום  4#2023אישור פרוטוקול הנהלה  .2

 הפרוטוקול אושר.  החלטה : 

 

 -   הקצאה לבריכת אבשלום .3

יה  צפו שנים עם א  5-לתקופה של כ לעמותת חבל שלום  2014-במאיבריכת אבשלום הוקצתה  

תגיע להחלטת   2029-אפריל הפעלת האופציה והקצאה עד . שנים נוספות 5+5-להארכה של כ

 הקצאות. עדת והמליאה אחרי שתאושר בו 

 

 –  תמיכות מועצה  .4

 –  2023חלוקת תמיכות לשנת    -  4.1

ש.ח   1,122,000של  ת תמיכות בסך כוללחלוק 27/4/23בישיבתה מיום ועדת תמיכות אישרה 

 ש.ח.  25,000ש.ח, והשארת יתרה של  1,147,000מתוך תקציב של 

 לאישור המליאה. לדיון ו: חלוקת התמיכות תגיע חלטה ה

 

 -  2024קריטריונים לתמיכות בשנת   -  4.2

 . 2024את הקריטריונים לתמיכות בשנת   27/4/23ועדת תמיכות אישרה בישיבתה מיום 

 לאישור המליאה. יגיעו לדיון ו  2024לתמיכות בשנת : קריטריונים החלטה 

 

   –  פרויקט הערכה ומשוב לעובדי ומנהלי המועצה .5

 ,מובנה של הערכה ומשוב לעובדי ומנהלי המועצהכניסה לתהליך על  ת המועצהדווח להנהל

 דגיווח יימסר גם למליאת המועצה. המובל ע"י אגף משאבים ארגוניים. 
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                -  מעקב עמידה בתוכנית להפעלת בריכת צוחר .6

לשיפוץ והכנה טכנית של בריכת במליאת המועצה סוכם על יציאה מהירה לנוהל התקשרויות 

 . , כמו גם על נוהל מהיר לאיתור מפעיל זכיין להפעלת הבריכהזהצוחר להפעלה בקיץ ה

 קצר מאוד. תוך מודעות ללו"ז ה ההתקשרויות, בתהליכי התקדמות ה הנהלת המועצה דווחה על 

 

 –  עדכוני חודש הגאווה  .7

מועד תליית  מתווה שהוצג למליאה, למעט המתנהל בהתאם לנמסר עדכון על חודש הגאווה  

הפעילויות מתקיימות בישובים  כפי שתוכנן , ומגן וחץ עקב מבצעבמספר ימים  הדגלים שנדחה 

 בהתאם לאופייה ולרצונה של כל קהילה. 

 

   -  תב"רים למליאה  .8

 . לידיעת הנהלת המועצה  ועבר, אם וכאשר תהיה מוכנה תרשימת התב"רים עדיין לא הושלמה

           

   –  בחירות ודיון בנושאעדכוני ועדת   .9

 .ת המועצההנהל עליהם יש לעדכן אתעדיין לא נצברו חומרים  

אוסרת  הועדה המועצתית  – עידו   האם יש עובדים שמעורבים בקמפיינים של המועמדים ? – נעמי 

 בהתאם.  הנחתה את העובדים מעורבות של עובדים בקמפיינים של מועמדים, ו

 

 - מנכ"ל( עדכון שכר בכירים )מהנדס,   .10

   90%- מ כעבור שנתיים מאז עדכון השכר האחרון, ניתן להעלות את שכרו של מהנדס המועצה 

 ההחלטה רטרו' ממועד  , ולהחיל את 100%-ל  95%-, ואת שכרו של מנכ"ל המועצה מ95%-ל

 לעדכון שכרם. הזכאות 

 קרובה.   במליאה יגיע להחלטההנושא  החלטה : 

 

 – 9#2023סדר יום למליאה  .11

 . מידע  .1

 עדכון סטטוס בריכת צוחר.                            1.1

 דיווח על חודש הגאווה במועצה.                          1.2

 עדכוני ועדת בחירות.  1.3

 .          30/4/23מיום  7#2023אישור פרוטוקול מליאה  .2

 .          21/5/23מיום  8#2023אישור פרוטוקול מליאה  .3

                                          שאילתות.                         .4

 .                      2021פרסום הדוחות הכספיים לשנת  .5

 .                       2022פרסום דו"ח כספי חכ"ל לשנת  .6

 .                               בריכת אבשלוםל אישור הקצאה  .7

 תמיכות מועצה :    .8

                   .            2023חלוקת תמיכות לשנת  8.1

 .                     2024קריטריונים לתמיכות בשנת  8.2
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 תב"רים למליאה.                                                     .9

 עדכון שכר בכירים.      .10
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 .  אושר  סדר היום  החלטה : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 גדי ירקוני           ניר ים                                                         

 ראש המועצה              9/7/23 אושר בתאריך :  מנכ"ל המועצה        

 


