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 כ"ג תשרי תשפ"ו 
 2025אוקטובר   15                     

 ,שלום רב לתושבי יישובי המועצה

 

 קול קורא להגשת מועמדות לוועדת ביקורת בוועד המקומי

יהולי חשוב, בלתי תלוי ואובייקטיבי לשיפור נ  עבודת ועדת הביקורת בישוב על פעילות הוועד המקומי, מהווה כלי

ה ומקדמת. תכליתה של עבודת הביקורת היא בהבאת  נלות הוועד המקומי, באמצעות קיומה של ביקורת בו יפע

ערך לוועד המקומי ומתן המלצות אשר יביאו לשיפור פעולות הבקרה, הפיקוח והשגת המטרות ביעילות, חסכון,  

 . טוהר מידות ובהלימה להוראות הדין

בחריה ועובדיה נמעצם פעילותה ותכלית עבודתה, הביקורת מהווה בסיס חשוב לחיזוק האמון בין קהילת הישוב ל

 .חברי ועדת הביקורת ביישובכם שמש כדב ולהציע מועמדותם לנ י קורא לתושבי הישוב להתנ ועל כן, א

לסעיף   המקומיות 130בהתאם  המועצות  לצו  התשי"חמועצות  )  א'  "הצו"(,    1958-אזוריות(,  מליאת )להלן: 

ם חברי ועד מקומי נ מבין תושבי הישוב שאיהמועצה האזורית תבחר ועדת ביקורת בכל וועד מקומי )ועדת חובה(  

 .חברים   5-ל 3ועדת הביקורת של הישוב תכלול בין . אשר יציעו את מועמדותם 

 :  יםנקריטריו

 .המועמד בעל תעודת בגרות מלאה -

 . מקומי ד בוועו קרוב משפחה של חבר נ המועמד אי -

 . ו קרוב של כל אחד מהם נ ו עובד הועד המקומי, חבר מועצה או עובד מועצה ואינ המועמד אי -

 .המועמד כשיר לכהן כחבר ועד מקומי -

חודשים שלא שולם ממועד התשלום האחרון ובמשך תקופה  6ה בעד נ ונ למועמד אין חוב סופי בשל אר -

חוב לוועד המקומי   -וסח חדש()נ  ( לפקודת העיריות 10)120חוב סופי כהגדרתו בסעיף  ]  הנ העולה על ש

 [. ולמועצה

 . ותה של עבודת הביקורת נים המעלה חשש לתקינ יי נ יגוד ע נ  לא מתקיים  -

  ה.צינ ה אחת מסיום קד נ ון מחברות בוועד המקומי של לפחות שנ תקופת צי -

 .יהול הציבורי, הביקורת, ראיית חשבון ועריכת דין נ תן עדיפות למועמדים אשר עסקו בעבר בתחום הנתי

 : ועדת הביקורת ותוצרי עבודתה  יתפקיד

ה נ ה, ראוי ומכבד במהלך כל ש נ דרשים לערוך ביקורת על פעילות הוועד בתהליך ביקורת בונ  חברי ועדת הביקורת 

 . ח סופי בכפוף לסמכויות, לאופן ולמועדים הקבועים בצו"ה בדונ ולגבש את תוצאות הביקורת מידי ש
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 :הביקורת תלוועדחיות נה 

 : ובכלל זה ,ועד המקומי הוצאו לפועל כדיןועל חברי ועדת הביקורת )להלן: "הוועדה"( לבדוק אם החלטות ה .1

 .ות הוועד המקומינלבדוק את חשבו .א

 .עשו במסגרת התקציב המאושרנ  לוודא כי פעולות הועד המקומי .ב

 . מצאו בביקורות הקודמות שנ ו הליקויים בפעולת הוועד המקומי נ לבדוק האם תוק .ג

עדה, לצורך ביצוע תפקידה, רשאית לקבל מכל חבר ועד מקומי או עובד הועד המקומי ידיעות, מסמכים והו .2

 . והסברים הדרושים לה

מפורט שיתייחס לפעילות    ת ח ביקור"עדה לוועד המקומי טיוטת דווה, תמציא הונחודשים מתום כל ש  3בתוך   .3

 ה. ים ממועד המצאת הטיוט 30הוועד המקומי ותאפשר לוועד המקומי להעיר את הערותיו בתוך 

ידילאחר העברת ההערות ע .4 דו והו  ל  לטיוטת  הוועד "עד המקומי  דיון בהערות  הועדה  תקיים  הביקורת,  ח 

 .ח הביקורת הסופי"המקומי ותערוך את דו

המועצה וועדת הביקורת   ת עד המקומי, ראשוה תמציא ועדת הביקורת לידי הונחודשים מתום כל ש 5בתוך  .5

 י.ח הביקורת הסופ"של המועצה את דו

ותמצית הדו"דו .6 יהא פתוח לעיון הציבור  לתושבי הישוב בתוך  "ח הביקורת  תופץ  ימים מיום הגשת   14ח 

 .ח למועצה"הדו

 :חשוב לדעת

יב תוצאות נ עבודתה של ועדת הביקורת, כרוכה ברגישויות אישיות וציבוריות כאחד לצד מקצועית, במטרה לה

עד המקומי ולתושבי הישוב. לשם כך, עבודת הוועדה חייבת להתבסס על לימוד מדוקדק של וחיוביות לעבודת הו

ות  נ אמי.  ח הביקורת "י ומקצועי בדונ יינ יסוח ענ החומר המוגש לה ועל בדיקה מעמיקה ומושכלת של העובדות ועל

ודבקות במטרות של מינ והיעדר פ ואמיןנ יות אישיות/פוליטיות, אומץ לב ציבורי,  יעיל  יקו בוודאי נ יע  ,הל תקין, 

 .ה ומקדמת נ אותה, בונ  לוועדה תוקף מוסרי ועוצמה בביצוע בקרה ציבורית 

 .ויה, חלה החובה להיות פעילה בעבודתה ולמלא את תפקידה נעל הוועדה מעת מי

שכר  ת בוועד חברות   ללא  היא  בקישורנ יי נ המעו.  הביקורת  המועצה  באתר  פרטיהם  את  ימלאו    : ים 

https://eshkol.info/965/ 

ויערך ראיון אישי עם סגן ראשת המועצה ומנהלת אגף ישובים;  הבחירה בין המועמדים במסגרת הליך   יתכן   ,

והיא רשאית שלא לבחור כל מועמד מתוך רשימת המועמדים   המועמדים למועצה שיקול דעת מוחלט בבחירת  

 .ית לתושבי הישוב להגיש מועמדות נות בשנ אשר הגישו את מועמדותם ולפ

 

 בכבוד רב,                     
 ליאור דפנר,        
 סגן ראשת המועצה האזורית אשכול        
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