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  2026 פברואר 05         

 לעובדי המועצה  -   12/2026מודעת דרושים 

 דרוש/ה  

 מנהל/ת מחלקת פסולת ופיקוח סביבתי  

 100% :היקף משרה 
 : תיאור התפקיד

 גיבוש, התוויית וביצוע מדיניות הרשות המקומית וניהול התחום הסביבתי מקצועי.
 תחומי אחריות: 

הגדרת מטרות, תכנון, ארגון וביצוע של מדיניות בתחום האחריות של המחלקה תוך תיאום עם   ✓
 גורמים סביבתיים נוספים. 

 פיקוח ובקרה על ביצוע העבודה השוטפת במחלקה. ✓
 ניהול צוות העובדים במחלקה.  ✓
נוכחות בשטח וקשר עם תושבים, בעלי תפקידים וגורמים שונים ביישובים בתחום האחריות   ✓

 שלו.
ביצוע מדיניות האכיפה של הרשות המקומית או האיגוד לרבות פיקוח שוטף בשטח וביצוע   ✓

 חקירות. 
  .תיאום עבודה עם התביעה העירונית וגורמים נוספים, ומתן עדות בבתי משפט ✓
 תיאום עם גופי פיקוח נוספים וביצוע מבצעי אכיפה.  ✓

 :השכלה ודרישות התפקיד
בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה  ✓

מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ באחד מהתחומים הבאים: מדעי איכות  
תעודת הנדסאי שנרכשה במכללה   :או  .כימיה, סביבה, גאוגרפיה או חקלאות ,הסביבה

או   16/6-לחוק ההנדסאים והטכנאים, תשע"ג 11טכנולוגית מוכרת כמשמעותה בסעיף 
שקיבל הכרה מוועדת ההסמכה באחד מהתחומים הבאים: מדעי איכות הסביבה, כימיה,  

 .סביבה, גאוגרפיה או חקלאות
 officeהכרות עם יישומי  יישומי מחשב: ✓
 ניסיון מקצועי:  ✓
 שנות ניסיון בתחום   4עבור בעל תואר אקדמי או השכלה תורנית כאמור לעיל:  -
 שנות ניסיון בתחום  5עבור הנדסאי רשום:  -
 שנות ניסיון בתחום  6עבור טכנאי רשום:  -

 
 :מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד

משימתיות, דייקנות והקפדה בפרטים, סדר וארגון, שירותיות, יכולת הובלה ועבודה בשעות בלתי 
 שגרתיות.

 נכונות לשילוב עבודה משרדית ועבודת שטח. 
 

 . סביבה וקיימות : מנהלת אגףכפיפות
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 ע"פ ההסכם הקיבוצי ברשויות המקומיות.  :תנאי העסקה
 

 ע"פ ההסכם הקיבוצי ברשויות המקומיות.  : אי העסקהתנ 

 /https://www.eshkol.info/321*** חובה על המועמדים למלא טופס בקשה למשרה פנויה באתר המועצה:  
 ולצרף : קורות חיים, אישורים לניסיון מקצועי, תעודות והמלצות. )פנייה שתגיע ללא תעודות מתאימות       
 12:00בשעה    16/02/2026את ההצעות יש להגיש עד לתאריך לא תטופל(.      

 
  .יענו רק המועמדים שיעמדו בדרישות הסף לתפקיד 
  .המכרז מנוסח בלשון זכר, אך פונה לשני המינים 
   .תינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלויות ולמועמדים תושבי האזור 
 .מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בתהליכי הקבלה לעבודה 
 .תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסיה הזכאית לייצוג הולם 
  .המועצה מוגדרת כמפעל חיוני לשעת חירום ועל כן עובדי המועצה מרותקים בשעת הצורך 

 

 ב ב ר כ ה,                                                           

 מיכל עוזיהו                אלון וולוז'ני   

 מנכ"ל המועצה                                                           ראשת המועצה                              

                                              [    
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